
Объявление                                                                                                                             

о проведении конкурса на замещение вакантной должности 

муниципальной службы Управления образования Администрации 

Ленинского района 

       В соответствии со статьей 19 Закона Республики Крым от 16 сентября 2014года   № 

76-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Крым» Управление образования 

Администрации Ленинского района Республики Крым объявляет конкурс на замещение 

вакантных должностей муниципальной службы: 

- главный специалист  сектора общего образования    Управления образования; 

- главный специалист отдела  дополнительного образования, оздоровления и 

воспитательной работы   Управления образования. 

   Квалификационные требования к образованию:  наличие высшего 

профессионального образования или среднего профессионального образования по 

направлениям: «Педагогическое образование», «Государственное  и муниципальное 

управление»  или иное направление, для которого законодательством об образовании 

Российской Федерации установлено соответствие данному направлению подготовки 

(специальности). 

Требование к знаниям и умениям: навыки в сфере информационно-коммуникационных 

технологий. 

Требования к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по 

специальности: Требования к стажу муниципальной службы или к  стажу (опыту) работы 

по специальности  не предъявляются. 
Приём документов для участия в конкурсе    Документы принимаются по адресу: 298200, 

Республика Крым, Ленинский район,  пгт Ленино, ул.  Дзержинского, 2, каб. № 11 ,  с 09.00 по 
17.00 часов ежедневно (c 12-00 до 13-00 – обед), кроме субботы   и воскресенья   в течение 30 дней  

со  дня  опубликования  объявления  СМИ и дня размещения объявления на официальном сайте  

Управления образования Администрации Ленинского района Республики Крым  (включая день 

размещения).    Телефоны для справок:  4-11-69. 
Предполагаемая дата проведения конкурса  – 19 февраля   2024 года.   Условия проведения 

конкурса размещены на официальном сайте Управления образования  Администрации Ленинского 

района. Конкурсная процедура проходит в форме индивидуального собеседования   по  вопросам  
законодательства  Российской Федерации,  Республики  Крым,   муниципальных правовых актов  

муниципального  образования  Ленинский район, необходимых для  замещения  должности  

муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к 
должности муниципальной службы. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание 

участвовать в конкурсе, предоставляет в Управление образования Администрации 

Ленинского района: 

1) личное заявление;                                                                                                                                                
2) собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, установленной Правительством 

Российской Федерации;                                                                                                                                                

3) паспорт;                                                                                                                                                                                               

4) копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой службой за исключением случаев, когда 

трудовой договор  заключается впервые;                                                                                                                       

5) документ об образовании;                                                                                                                                                         

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда 

трудовой договор   заключается впервые;                                                                                                                       

7)  свидетельство  о  постановке  физического  лица  на  учет  в  налоговом органе по месту жительства на 

территории Российской Федерации;                                                                                                                                      

8) документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;                         

9)  заключение  медицинского  учреждения  об  отсутствии  заболевания, препятствующего поступлению на 
муниципальную службу;                                                                                                                                                             

10) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в порядке, 

установленном действующим законодательством;                                                                                                                    

11) сведения об адресах сайтов и (или)  страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной  сети 

«Интернет», на которых размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их 

идентифицировать. Ознакомиться с проектом трудового договора - по  адресу:  пгт Ленино, ул  

Дзержинского, 2, каб.11 

Несвоевременное предоставление документов, предоставление их не в полном объеме или с 

нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа 

гражданину в их приеме. 
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